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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Logistyka 3 1011105341011110217
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Zarzadzanie - studia niestacjonarne Il stopnia (brak) 214

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Logistyka systemoéw wytwérczych i polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien niestacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 10  Cwiczenia: 10 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 6
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 100 6%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Piotr Lubinski

email: piotr.lubinski@put.poznan.pl
tel. +48 61 665 3401

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

iedza: wiedza z zakresu logistyki

1 Wiedza: wiedza z zakresu zarzgdzania przedsigbiorstwem

podstawowa wiedza z zakresu zarzgdzania strategicznego
L .. umiejetnos¢ korzystania z wiedzy zdobytej w innych obszarach

2 Umiejetnosci: L . . N
umiejetno$¢ samodzielnego, konstruktywnego proponowania rozwigzan systemowych

3 Kompetencje | ma swiadomosé zachowania w sposéb profesjonalny i odpowiedzialny

spoteczne potrafi wnies¢ osobisty wktad merytoryczny do pracy grupy projektowo-éwiczeniowej

Cel przedmiotu:

Zapoznanie studentéw z istotg zarzadzania strategicznego w obszarze logistyki przedsiebiorstw. Poznanie przez studentéw
podstawowych strategii logistycznych, struktur organizacyjnych optymalnych do ich realizacji, warunkéw stosowania
wybranych strategii oraz spodziewanych efektéw

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. zna w sposéb pogtebiony metody i narzedzia projektowania strategii i struktur optymalnych do ich realizacji - [K2A_W09]

2. ma pogtebiona wiedze o uwarunkowaniach projektowania struktur organizacyjnych przedsigbiorstw oraz mechanizmach ich
modyfikacji - [K2A_W03]

Umiejetnosci:

1. potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna do opisu i analizy zjawisk gospodarczych, potrafi generowaé wtasne opinie oraz
konstruktywnie krytykowac¢ inne rozwigzania - [K2A_U02]

2. posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu zarzadzczego i przeprowadzenia
procedury podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie - [K2A_UOQ7]

Kompetencje spoteczne:

1. rozumie potrzebe dalszego ciggtego doksztatcania sig - podnoszenia kompetencji zawodowych - [K2A_KO01]

2. ma swiadomosc interdyscyplinarnego charakteru wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwiazywania ztozonych
probleméw organizacji - [K2A KO06]

Sposoby sprawdzenia efektéow ksztatcenia

-zaliczenie éwiczen projektowych na podstawie pracy na zajeciach i konsultacjach oraz koncowej prezentacji rozwigzania

-ustny egzamin koncowy obejmujgcy tresci wyktadu oraz zadane obszary do pracy samodzielnej
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Tresci programowe

miejsce jednostki organizacyjnej logistyka wg orientacji procesowej

Strategie logistyczne: Strategia klasyczna, MRP, MRP I, DRP, DRPII, JiT, QR, ECR, tancuch dostaw, szczupta i zwinna
logistyka; organizacja logistyki w przedsigbiorstwie: miejsce jednostki organizacyjnej logistyka wg orientacji funkcyjnej,

Literatura podstawowa:
1. Zarzadzanie logistyka, Pfohl H.-Ch, ILiM, Poznan, 1998

3. Zarzadzanie logistyka, Fertsch M.,, WPP, Poznan, 2012

2. Zarzadzanie logistyczne, Coyle J. J., Bardi E. I., Langley J. Jr, PWE, Warszawa, 2002

Literatura uzupetniajaca:

1. High-tech Management, Cohen, W.A., , American Management Association, 1990
2. Komputerowo zintegrowane zarzadzanie, Knosala M., (red.), WNT, Warszawa, 2007

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. zajecia wyktadowe seminaryjne 10
2. ¢wiczenia projektowe 10
3. przygotowanie do wyktadow seminaryjnych 30
4. przygotowanie do ¢wiczen projektowych 20
5. pryzgotowanie do zaliczenia ¢wiczen projektowych 20
6. przygotowanie do zaliczenia wyktadow 30
7. konsultacje do ¢wiczen projektowych 10
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
t3czny naktad pracy 130 6
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 3
Zajecia o charakterze praktycznym 70 3
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